PERCORSO DI ECCELLENZA ECONOMIA AZIENDALE ED ECONOMIA AZIENDALE E MANAGEMENT

Titolo: Accountability, Evaluation & ESG

Proponente e email: Olga Ferraro — olga.ferraro@unical.it

Destinatori: studenti della triennale e magistrale

Impegno orario: 25 ore

Tipologia: studio personale + ricerca bibliografica + costruzione di un database di informazioni
- analisi delle informazioni raccolte — realizzazione di un osservatorio del modus operandi della
prassi professionale nazionale e internazionale

Strumenti: collaborazione con albo professionale dei dottori commercialisti di Cosenza;
collaborazione con il Gruppo di Lavoro “Valutazione d’azienda” — Sidrea; realizzazione di un
data base sui dati osservati; utilizzo delle risorse della biblioteca: Scopus, Jstor, ecc.

Descrizione:
AREA DI INTERESSE

L’attivita rientra nel settore scientifico di riferimento di Economia Aziendale ed € strettamente
correlata all’attivita di “Accountability, Auditing & ESG” che pone le basi per una corretta
modalita di approccio ai temi dell’accountability e ESG. In particolare, la presente attivita si
pone lobiettivo di approfondire Uarea di studio delle valutazioni di azienda e di fungere da
stimolo per lo sviluppo di iniziative in grado di:

- promuovere la cultura valutativa tramite U'organizzazione di giornate di studio, convegni,
seminari e incontri di studio;

- effettuare ricerche sull’argomento;

- realizzare un osservatorio sulle pratiche professionali adottate da esperti e
professionisti che si occupano di valutazione d’azienda, situati nel territorio locale.

MOTIVAZIONE:

Lattivita prende spunto dal crescente interesse al tema della sostenibilita, intesa come
Uinsieme di elementi che interessano la sfera ambientale, sociale e di governance. In questo
contesto, emerge anche per le imprese U'esigenza di incorporare all’interno delle proprie policy
e strategie di business i fattori c.d. ESG (Environmental — Social — Governance). Un tema di
recente molto discusso & U'impatto che gli elementi ESG hanno sul valore di un’azienda ed in



particolare numerosi studi hanno dimostrano che esiste una relazione positiva tra questi due
elementi, evidenza che rende quindi necessaria la considerazione anche di tali fattori nelle
procedure di valutazione di un’impresa. Da questo assunto ha origine Uinteresse di voler
comprendere a che punto siamo in Italia in merito a questa tematica e come, dal punto di vista
delle best practice, i dottori commercialisti possono incorporare i fattori ESG all’interno delle
loro attivita di valutazione.

ARTICOLAZIONE
L’attivita proposta € articolata in tre diverse fasi:

1. In primis, si procedera alla raccolta e analisi di paper € articoli scientifici proposti dalla
dottrina nazionale e internazionale sul tema dell'impatto che possono avere i fattori
ESG sulla valutazione d’azienda;

2. Successivamente, verra analizzato se ed in che modo, nella pratica attuale, i valutatori
inglobano i fattori ESG nella quantificazione dei flussi di cassa prospettici o nella
definizione del costo del capitale e verra approfondito il punto di vista di professionisti
che operano in Italia al fine di comprendere quanto questo tema abbia acquisito
importanza nel nostro paese. A tal fine gli studenti, suddivisi per competenze tra
triennale e magistrale, alla realizzazione di un questionario da inviare a dottori
commercialisti che si occupano di valutazione d’azienda, situati nel territorio locale;

3. Infine, sulla base dei dati raccolti verra realizzato un data base che rappresentera la
base di un osservatorio permanente sulle pratiche professionali adottate da esperti e
professionisti che si occupano di valutazione d’azienda.

OBIETTIVO FINALE

Lobiettivo finale € quello di realizzare e promuovere un valido ed efficace strumento di
supporto operativo per il reperimento e la considerazione delle informazioni sui fattori ESG
nella valutazione d’azienda.

Risultati attesi e modalita di verifica: Redazione di una tesina finale e di testi di divulgazione
da pubblicare su siti web, social network; presentazione dei risultati raggiunti in convegni e
seminariin collaborazione con il gruppo di lavoro Sidrea e Uordine dei dottori commercialisti di
Cosenza.






